
 

 

 

 

 

 

 
 

DISTRETTO SCOLASTICO N. 29 

 

 

CAF 

 

 

 

 

 

 

 

I I S - I P S I A – I T I “Ezio Aletti”  T r e b i s a c c e  ( C S )  

 

I P S C T - I N F O R M A T I C A  E  

T E L E C O M U N I C A Z I O N I  O r i o l o  ( C S )  

TREBISACCE -  TECNICO:  C HIMICA MATERIALI E  BIOTEC NOLOGIE  AMBIENTALI  –  MEC CANICA E 

MEC CATRONICA ED ENERGIA  (  SERALE) -  PROFESSIONALE: SANITA’  E ASSISTENZA SOC IALE   –  SERVIZI  

ENOGASTRONOMIA (ANC HE SERALE) MANU TENZIONE E  ASSISTENZA TEC NICA  

ORIOLO -  PROFESSIONALE :  SERVIZI  C OMMERC IALI . TECNICO: INFORMATICA E  TELEC OMU NICAZIONI  

 

I T S - “ G .  F i l a n g i e r i ”  T r e b i s a c c e  ( C S )  

TREBISACCE –  TECNICO:AMMINISTRAZIONE F INANZA E  MARKETING –  GRAFICA E  C OMU NICAZIONE –  

C OSTRUZIONE AMBIENTE  E  TERRITORIO (ANC HE SERALE  )  –  TURISMO -  S ISTEMI INFORMATIVI AZIENDALE  –  

AGRARIA,  AGROALIMENTARE E  AGROINDUSTRIA 

 

 

 

 

SCHEDA DI SEGNALAZIONE CASI DI BULLISMO 

DATI 

ALUNNO/I COINVOLTI: ………………………………. 

CLASSE: ………………………………………………… 

EPISODIO 

□ OSSERVAZIONE DIRETTA 

□ EVENTO RIFERITO 

DESCRIZIONE 

• Prepotenze dirette (molestie esplicite): 

□ Spintoni, calci, schiaffi, pestaggi; 

□ Furti, danneggiamento di beni personali;  

□ offese, prese in giro, denigrazioni (anche a connotazione sessuale o connesse 

all’appartenenza di minoranze etniche o religiose o alla presenza di handicap); 
□ minacce, estorsioni, ecc; 

□ Bullismo individuale (un solo bullo); 

□ Bullismo di gruppo (due o più prevaricatori). 

 

• Prepotenze indirette (molestie nascoste):  

□ Diffusione di storie non vere ai danni di un/a compagno/a; 

□ Esclusione di un/a compagno/a da attività comuni (scolastiche o extrascolastiche). 

 

• Cyberbullismo: 

□ Cyber stalking (persecuzione a scopo intimidatorio); 

□ Denigrazione (diffusione di fake news allo scopo di danneggiare la reputazione); 

□ Sostituzione d’identità; 
□ Sexting (diffusione di immagini a contenuto intimo); 



□ Outing (diffusione di informazioni strettamente personali); 

□ Esclusione (da gruppi on line); 

□ Harassment (molestie persistenti); 

□ Flamming (invio di messaggi allo scopo di creare conflitti verbali nella rete); 

□ Altro. 

SVOLGIMENTO DEI FATTI: 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………… ………………………………………………………………………………….. 

Firme 

_________________________________ 

_________________________________ 


