COESIONE

ITALIA 2127 g Cofinanziato
EENE<«Vy dall’'Unione europea

Allegato A

Ministare dell'lstruzione
e del Merite

Al Dirigente Scolastico

Istituto Istruzione Superiore IPSIA-ITI ALETTI - ITS FILANGIERI
Via Spalato, snc 87075 Trebisacce (CS)

11/la sottoscritto/al

[Nato/a &

i/ / |

Provincia ( ) Cod. Fisc.

Residente in vial

[cittal

N[__JcAP]

[Provincia

Tel./Cell| [E-Maill

Chiede

Di ottenere incarico in qualita di ASSOCIAZIONE (Ente formatore)

nell’ambito delle attivita previste dal progetto AVVISO - 59369,

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 CANDIDATURA N. 285 — CUP  C54D24000500007

(Compilare la griglia dei moduli d’interesse)

Modulo: Competenza imprenditoriale: Titolo: TECNICHE DI POTATURA

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto -

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Consapevolezza ed espressione culturale Titolo: CIAK SI GIRA

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto -

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell” organizzazione e/o
conduzione di rassegne teatrali coerenti con la tematica oggetto
dell’Avviso di selezione

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata con coreografi presso teatri italiani e/o
esteri nell’ambito della organizzazione di rassegne teatrali

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti
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Collaborazione documentata nell’ambito dell’opera lirica e/o in
progetti teatrali coerenti con la tematica oggetto dell’Avviso di
selezione

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale: Titolo: L’ARCHEOLOGIA PER CONOSCERE LA STORIA

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Conoscenza documentata della storia del territorio

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dei musei archeologici

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale: Titolo: L'ARTE DEL MOSAICO

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione motoria: Titolo: BENESSERE IN MOVIMENTO

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto
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Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica delle arti marinaresche

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di candidati agli esami
per il conseguimento del brevetto di bagnino di salvataggio

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione motoria: Titolo: KARATE - DIFESA PERSONALE

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione motoria: Titolo: MUOVERSI CON ELEGANZA E ARMONIA

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza
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MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Pensiero computazionale e creativita e cittadinanza digitali Titolo: MODELLAZIONE 3D

Requisiti di ammissibilita: Docente di Progettazione, Costruzioni e Impianti - interno/esterno all’Istituto — classe di concorso A037

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Docenza in qualita di Esperto in percorsi formativi afferenti
I’ambito di riferimento.(Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato)

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Corsi perfezionamento post laurea attinenti I’ambito di riferimento
o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche

2 punto per ogni
Master e/o Corso di
perfezionamento

Max10 punti

Dottorato di ricerca e/o Specializzazione post laurea attinenti
I’ambito di riferimento comunque riferiti all’apprendimento di
metodologie didattiche

1,5 punti per ogni
Dottorato o
Specializzazione post
laurea

Max 3 punti
Certificazioni rilasciate da Enti riconosciuti dal MIUR 5 punti
Certificazione informatica rilasciata da Ente riconosciuto dal MIUR | 4 punti

Collaborazione documentata con Enti e/o Universita inerenti alla
tipologia dell’incarico e coerenti con la tematica dell’avviso di
selezione

2 Punti per ogni
esperienza

Max 8 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Competenza imprenditoriale TITOLO: L'AZIENDA IN FIERI

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Docenza in qualita di Esperto in percorsi formativi afferenti
I’ambito di riferimento.(Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato)

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Corsi perfezionamento post laurea attinenti I’ambito di riferimento
o comungque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche

2 punto per ogni
Master e/o Corso di
perfezionamento

Max10 punti
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Dottorato di ricerca e/o Specializzazione post laurea attinenti
I’ambito di riferimento comunque riferiti all’apprendimento di
metodologie didattiche

1,5 punti per ogni
Dottorato o
Specializzazione post
laurea

Max 3 punti
Certificazioni rilasciate da Enti riconosciuti dal MIUR 5 punti
Certificazione informatica rilasciata da Ente riconosciuto dal MIUR | 4 punti

Collaborazione documentata con Enti e/o Universita inerenti alla
tipologia dell’incarico e coerenti con la tematica dell’avviso di
selezione

2 Punti per ogni
esperienza

Max 8 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Competenza imprenditoriale TITOLO: COMUNICAZIONE AZIENDALE EFFICACE: IL RUOLO DELL'ESPERTO IN MARKETING E

COMUNICAZIONE

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Docenza in qualita di Esperto in percorsi formativi afferenti
I’ambito di riferimento.(Le esperienze indicate saranno considerate
esclusivamente se nel curriculum vitae allegato)

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Corsi perfezionamento post laurea attinenti I’ambito di riferimento
o comungque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche

2 punto per ogni
Master e/o Corso di
perfezionamento

Max10 punti

Dottorato di ricerca e/o Specializzazione post laurea attinenti
I’ambito di riferimento comunque riferiti all’apprendimento di
metodologie didattiche

1,5 punti per ogni
Dottorato o
Specializzazione post
laurea

Max 3 punti
Certificazioni rilasciate da Enti riconosciuti dal MIUR 5 punti
Certificazione informatica rilasciata da Ente riconosciuto dal MIUR | 4 punti

Collaborazione documentata con Enti e/o Universita inerenti alla
tipologia dell’incarico e coerenti con la tematica dell’avviso di
selezione

2 Punti per ogni
esperienza

Max 8 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Consapevolezza ed espressione culturale TITOLO: IN CORO PER SOGNARE

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto
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Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Matematica, scienze e tecnologie TITOLO: L'ALIMENTAZIONE COME SCIENZA

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione Motoria TITOLO: IL BADMINGTON

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza
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MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione Motoria TITOLO: (S)VELIAMO... IL FUTURO

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Modulo: Educazione Motoria TITOLO: A SCUOLA DI TENNIS: SPORT E INCLUSIONE

Requisiti di ammissibilita: Docente - interno/esterno all’Istituto

Autovalutazione

Valutazione Istituto

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla tematica

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o
conduzione di corsi attinenti alla formazione di esperti

2 punto per ogni
esperienza

Max20 punti

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel
settore di pertinenza del modulo

2 punti per ogni
esperienza

Max 10 punti

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Autorizza I'lstituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini istituzionali e necessari alla
gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti connessi all'incarico di riferimento.

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione dell’ Avviso di riferimento, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che
le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero.

Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente.

Data

Firma
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MoDuLO TITOLO PROGRAMMA OPERATIVO

ARTICOLAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE ADERENTE AL
PROGETTO

1. Attivita (fase organizzativa, fase esecutiva, fase finale):
Costituzione gruppo di lavoro e calendario incontri, fissazione
degli obiettivi, scelta del cast, impostazione attivita espressivo-
creativa, costruzione della sceneggiatura, rappresentazione
scenica che prevede il coinvolgimento di tutti i partecipanti,
attivita di lettura, interpretazione e manipolazione testi,
rendicontazione attivita svolte

2. Metodologia: Metodologie didattiche attive, interventi didattici
personalizzati e adeguati ai ruoli, giochi di simulazione peer to
peer

3. Gruppo di lavoro: Esperto, Tutor, Dirigente, DSGA, Personale
Amministrativo

4. Risultati attesi in termini di:competenze specifiche (obiettivi
operativi): potenziamento delle competenze comunicative di
base, di settore e trasversali, con ricaduta nel curricolo
ordinario, miglioramento dei risultati scolastici finali e delle
competenze finalizzate alla scoperta dell’arte quale unione di
teatro, musica e danza

5. Strumenti: Coreografia, cartellonistica, colori, microfoni,
notebook, casse acustiche, server di amplificazione, costumi
d’epoca, materiale vario di cancelleria

6. Tempi: Da meta OTTOBRE a fine MAGGIO 2024

7. Luoghi: Istituto Scolastico da frequentare in orario pomeridiano
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Autorizza I'lstituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini istituzionali e necessari alla
gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti connessi all'incarico di riferimento.
Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione dell’ Avviso di riferimento, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che

le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero.
Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente.

Data Firma



